Base Territorial: Americana, Aguai, Aguas da Prata, Aguas de S&o Pedro, Araras, Capivari, Cha onchal, Cordeirdpolis, Espirito Santo do
Pinhal, Hortolandia, Ipelna, Iracemapolis, Leme, Limeira, Mombuca, Nova Odessa, Piracicaba, Pirassununga, Rafard, Rio das Pedras, Saltinho, Santa
Barbara d'Oeste, Sdo Jodo da Boa Vista, Sdo Pedro, Santa Maria da Serra, Santa Cruz da Conceigdo, Santo Antonio do Jardim e Sumaré.

CRESPO E CAIRES: paesierInee
Fechado o Acordo Coletivo 2020/2021

O SEAAC de Americana e Regiao e a Crespo e
Caires Advogados Associados fecharam o Acordo
Coletivo 2020/2021. Apesar das dificuldades
impostas pela Pandemia do Coronavirus, que
retraiu fortemente a economia nacional, o SEAAC
conseguiu garantir a reposicao integral da inflagdo.
Além disso, foram mantidas importantes clausulas
conquistadas em anos anteriores. Considerando
gue varias categorias nao estao conseguindo
fechar Convencdo ou Acordo Coletivo, ficando o
trabalhador desprotegido, o SEAAC acredita que
esta conseguindo fazer a sua parte. O Acordo
Coletivo é composto por mais de 50 clausulas. Veja
abaixo algumas das clausulas econ6micas mais
importantes.

No nosso site (www.seaacamericana.org.br)
encontra-se disponivel a integra do Acordo
Coletivo:

m Reajuste Salarial: 2,69% a partir de 1° de agosto (reposicao integral da inflagao)

m Pisos salariais: Trabalhadores em tempo integral (8 horas): R$ 1.363,11; trabalhadores em
regime até 6 horas: R$ 1.327,46; menores aprendizes: R$ 1.045,00.

m Vale-refeicdo: Trabalhadores de periodo integral, tickets em nuUmero idéntico aos dias
trabalhados de R$ 19,77 diadrios; trabalhadores em jornada de 6 horas R$ 15,66.

m Reembolso creche: Manutencao do auxilio creche em 20% do piso por filho até 2 anos de idade

SEAAC AMERICANG E REGIAO

O SEAAC estd a sua TRABALHADOR CONSCIENTIZADO
= =~ SINDICATO TRANSFORMADO
disposicdo, trabalhando
- Sede: Rua Bolivia, 186 - Vila Cechino
pard guruntlr Os seds Americana/S&o Paulo
. o Tel.: 3461-8232
direitos! E-mail:
seaacamericana@seaacamericana.org.br
conte com a gentQ! Blog: olharfemininoseaac.blogspot.com

Site: www.seaacamericana.org.br




